
人吉商工会議所職員採用募集のご案内 

 

■採用予定数  正職員  若干名 

■採用日    令和８年４月１日   

 ■職 種    総合職 

■商工会議所の業務内容 

   １）中小企業・小規模事業者に対する経営支援 

     経営・融資・創業その他の相談、各種セミナー実施、情報提供、記帳指導等 

   ２）まちづくり・地域振興 

     地域情報の発信、中心市街地活性化の支援、観光振興等 

   ３）日商簿記等各種検定試験の実施に係る業務 

   ４）会員サービス（各種共済制度、会報発行等） 

   ５）各種イベントの実施および協力 など 

■受験資格 

（１）大学を卒業した（令和８年３月に大学卒業見込み者可）２２歳以上および 

３０歳未満 

（２）次に該当する者は受験できない。 

    ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受 

      けることがなくなるまでの者 

    イ 日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立 

      した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結 

成し、又はこれに加入した人 

  （３）普通自動車運転免許取得者（ＡＴ限定可） 

  （４）パソコン（Word、Excel）が使える方 

  （５）簿記３級以上取得者（入所後取得可能） 

■受験手続 

   （１）受付期間 

       令和８年１月７日（水）から令和８年２月２７日（金）まで 

       （土曜日、日曜日、祝日は除く）受付時間は８時３０分から１７時まで 

郵送の場合は消印有効 

   （２）申込先 

       〒８６８－００３７ 

       熊本県人吉市南泉田町３番地の３ 

       人吉商工会議所 総務課  ＴＥＬ ０９６６－２２－３１０１ 

       E-mail:nasu@hitoyoshi-cci.or.jp 

   （３）申込手続 

      〇持参、郵送、メール、ハローワークインターネットサービスでの 

       オンライン申込みのいずれか 

 



       

     ≪提出書類≫ 

      エントリーシート（指定用紙） ※手書きで記入すること 

最終学歴卒業（見込）証明書、履歴書（卒業後職歴のある方） 

                    ※原則、提出書類は返却いたしません。 

■選考方法 

  （１）書類選考 

   （２）一次試験：筆記試験 

日  時：令和８年３月７日（土） 午前１０時開始 

場  所：人吉商工会議所３階研修室 

※一次試験の結果は受験者全員に郵送にて通知。 

   （３）二次試験：面接（一次試験合格者のみ） 

日  時：令和８年３月１４日（土） 午前９時３０分開始 

場  所：人吉商工会議所 ２階常議員会室 

合格発表：合否は受験者全員に郵送にて通知。 

 

   ※受験者数次第では、７日の午後から面接を実施する場合があります。 

    その場合は事前に電話にて連絡します。 

   （注）筆記試験の際は、筆記用具および顔写真付きの身分証明証を持参すること。 

なお、時計を持参する場合は、時計機能だけのものに限る。 

      

■勤務場所  人吉商工会議所（人吉市南泉田町３－３） 

■給  与  ２３３，４００円～（令和７年度実績大学新卒） 

※職歴がある方は考慮のうえ決定します。 

■賞  与  年 2回（6月・12月） 

■諸 手 当  通勤手当、扶養手当、住居手当、時間外手当など 

■昇  給  年１回（４月） 

■勤務時間  ８：３０～１７：１５ 

■休日・休暇  休日／週休二日制（土日祝）、年末年始（12月 28日～1月 3日） 

         ※イベント・検定試験実施等による休日出勤あり（振替休日） 

休暇／夏季休暇（6日）、有給休暇、育児・介護休暇、 

■福利厚生  社会保険（健康、厚生年金）、労働保険（雇用、労災） 

退職金制度等 

■問い合わせ先 

       〒８６８－００３７ 

       熊本県人吉市南泉田町３番地の３ 

       人吉商工会議所 総務課  ＴＥＬ ０９６６－２２－３１０１ 


